
Medlemmernes holdning 
til revisoruddannelsen

Hovedkonklusioner

‣ At medlemmerne i grove træk er 
tilfredse med 
revisoruddannelsen, men der 
kan være behov for justeringer.

‣ Det er vigtigt, at der ikke 
slækkes på kvalitetskravene, og 
der er heller ikke behov for øget 
fleksibilitet.

‣ Samarbejdet med 
virksomhederne – der både 
bidrager med praktisk 
uddannelse og står som 
aftagere af kandidater – kan 
med fordel udbygges.



Sværhedsgrad og fleksibilitet

‣ Ni ud af 10 mener at 
uddannelsen har den 
sværhedsgrad den skal 
have.

‣ 2 ud af 10 mener at der 
bør stilles højere krav.

‣ Næsten hver fjerde 
mener at uddannelsens 
sværhedsgrad afholder 
mange fra at blive 
revisorer.

‣ Næsten halvdelen mener 
at uddannelsens længde 
er en barriere.

Udvikling af revisoruddannelsen

‣ Seks ud af 10 mener at 
uddannelsen i grove træk bør 
fortsætte.

‣ Lidt flere end hver tiende mener 
at der skal åbnes op for 
kandidater med en bredere 
faglig baggrund fx cand. oecon
og cand. jur.

‣ Hver fjerde mener, at der er 
behov for en ny 
grunduddannelse med 
efterfølgende specialisering.



Samarbejde med uddannelsesinstitutionerne

‣ Næsten hver sjette mener, at 
samarbejde mellem firmaer og 
uddannelsesinstitutioner skal 
forbedres.

‣ Hver fjerde er tilfreds med 
samarbejdet som det fungerer i 
dag.

Uddannelsens indhold

‣ Generel stor tilfredshed med 
hele uddannelsesforløbet:

‣ Cand. merc. aud.

‣ SR-akademiet.

‣ Revisoreksamen.



Udvalgte udsagn – meningerne er delte

‣ Hårdere krav til studerende i Danmark end i andre EU-lande.

‣ Uddannelsen er ikke ajourført.

‣ Forløbet er for langt.

‣ Manglende kobling mellem teori og praksis.

‣ Svingende fagligt niveau.

‣ For let at bestå.

‣ Eksamen er for svær.

‣ Uddannelsen er for bred.

‣ Manglende fokus på forretningsforståelse.

‣ ….

‣ ….


